-

| GIOVAN] D1 FRONTE w
PROBLEMA DELLA CULTURA

0 Oggi coms 5ggi un po' tuiti Bgna d*eeccorde sul fatito oche la culituke che
lg'nouela de agll studenti & uns oculturs chiuessa, lontane ds egni dibettite
attnllmeﬁta in corse che vegsita su del centenuti wscohi tipici d1i uns so-
. cietd ormai superats & statics che nen seddisfw le ssigenze di una secietd
in centinuo cmmbismente come 1a nostrw,
B' merte cosl lfesigenza di domandsrci gqusle concezione s qumle tipo di
culturs 1la scuola Ternisce ezggl sgli studenti?
Anlliiaandd & fondo il proeblose ﬁeaéiame dire che il sistsme cupitalisticoe
‘ha oredute di spsere in pessessgedell’unica eultura, cuindi psr mezzo dei
suct ergani, nel nestrs oaze la scuols, fornilsce la cencezione evoluzionisti-
é#-di unl.éulﬁu#n caneétte‘%ho éi gjiluppa in veri stedh, secondo la leggs
del pregresse. La didattice censiste quindi nelle scomperre 1l totelitd
delle cultura in tutti 1 suei singeli elementi e di ricemporla partendc dai
primi, per arrivere egli ultimi. A guesta ricemposicione gradumie corrispon-
done i diversi 1ivelli e indirizzi scolaetici, per cui ed un livello di cul-
tura pit baaaa;aerrispand@ un indirizze scooclastico inferiore, E siccome ad
réﬁ;Livalle basse di culture cerrisponds un inserimentie sociale inferiors,
voﬁiams che is sousle ripreduce a1l suc intermo la divisione di classe e la
divisione del levere,

.Attualmante ia scuole di mesese viene a rompsrs quaste schema = la classe
dirigente cerot di protegegersi dende mgli studenti una cultura & basso livel-
1o 8 asgelutamente inadegusia alls Qaig&ﬁze loro e dells socieotad, Per que-
sto érégl 68 che gli studemnti, in—siémaicon £€li opsral, premonc psr avere
uno apasio dive“eé all'interns della ncucla & delle socisth per gestire di-
_varaamonta la euiture, pe¥® proporre’ contenuti divarsi
: AL gioral nestri wediamo che si parle molte d& culturs d'elito



i

uﬁkés.

di cultura ¢l masea.B' uns falaa diatiﬁn&am@. Lsisﬁe sala 1z predu-

=iene eapitalistion delle culiurs ssnsligrate a meconda delle ssigsnzes

'_ quella dal} L@t*tuﬁiani unixeruitaria & gquelis dai fumetti, éalla‘
Sbanpa p@rﬁmg*lhiam delle s+ampa fsmmirdle eco,. -

J: : T1 capitale ceafalle cuosta sue preduziens attraverse i suoi canali:
‘f?s &cuela, la mv; in “a&iapvxl ein&%a, l'industiria culturals, La cultu-
h ia ﬂ 2E8n nend chs §u1*1ra t*aame&gs ﬁal ﬂap&mala fre le masse coulacopi
lﬂﬁ cenge-sza ﬁ-t‘mc1sazﬂs.. ‘ : SRR : , P

3 ”ﬁﬁﬁﬁf&ﬂ enigha, sosrnte & ﬂuamu& cultura ai mesai una eultura dollc
:bmaae, An p sie anfencma da quella diffusa dal aistema. 51 tretia de un
ko a1 Polmiers {che rifl stta u@a‘swﬂi ‘precepitalistici), dall’ilére
'?alia e@wai@&*a whe la maase h@nna ﬁ@l lore sfrut%amsnta & delle lore
_Qg?@ si@na G Lha Bi esﬁ“ima in una tradiziona aulturale, nella stemia del

g_'?ﬂavimanae €} a%&ias in @grﬁi di 1eagra @ di pratusta, e80T, Nella aocieta
%mﬁgiﬁalaa ola eva lﬂﬁ?* ;a aultura émlla miasge ruppreaeﬁtata dal felklore

el - "4"ﬁa Samnes piﬁ rapidam@nt@ sestitui&a uall& cultura di

;Jn@aa dif*mug ggv K maw~l. SR . :

| PE?tezﬂf *a ﬂzi,‘,ua 0 emﬁmﬂmtsé iy spamﬁm tennesas 2en 1 1mpitgo del
.temg% 13&&34 {41 pie *sere della Luslﬂﬁ,Ail gustie degli spstiacell e del
fg;zpmgﬁegrﬂfs, 1s a@i“eaba ﬁr11'antie@nfermiema 41 iiberti), 8l pub
";ﬁé&rirﬂ 18 ﬁvarﬁ¢ta ﬁalxa oo seiva&a euitural& éei gioveni con 1& controin—
"f;armem&ﬁmd ¢ aen <'ure grreziudi uaﬁ% di *v@ti 2ii 5truman+i poslibili
%\G&wiﬂ musien el ginammtsgraf@, agli au&iaviaivm,as : ‘

| Eelc ua,infia@ *ﬁ msdo auurionai une. cuﬁuu'a della maas&s Bompre su ba-
“t;ue }ﬁ1i$i@a oho h&\raﬁatﬁ@*i nuevi 4 ohe rap@reaenta un *eﬁameno speci—
j},ia& a=1 ner% glerz i , ¢ che supar& sig 11 elklare ehe i canti di
'?*r@teaﬁa, aie 11 livalle &@“ eireali,gievanili aia quella dai cirocli di
,:7"‘““"““ﬁle 3r¢a di $ips qreaizianale. N@l pralatariata urbano. ﬁra gli
;staﬁca*i, fve, stru+i 1ntala+tuali, fra sattopruletari & semiproletari c'éd
:%gai una r&chieﬂWﬁ éi cultura det erminata dalle nueva eaigen 2 8 dai nuo-
i.aaﬂﬁitﬁr* ds? mﬁvim@ati giavanili,.i&aﬁmnaa

HeXle favbriche eaoupats, , nolle scucle in lotism, nel circeli gievanili
R e e N e S LTS etk R i ms & una culturs (seb-
2ne embriensle) dolle necse , e soprettutte delle masse glovenili, Hen
 %§$& & pareld vnn ovitura etorna od wniversale jegni cultura sgprime le
ﬁ@iggnac Gl unmz elnase ¢ 0163 Al vna parte. Si tretta di snslizzars il ce~
rattere i prriec {e cied boighese) delle cultura oggl, ¢ &ssudere un punto
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-di viste che & purs -di parts: il wunta di vieia ﬁa‘ prolaﬁ&xiau%*

© C1d significa vedere la sgienze, 18 ts%teratu"ag le scuole, il cinoms,
la televiasions, la ricerce culturale d» guesto nuove puntn di vista, ¢
cied in negetivo smaqvherare e presunta universalita delle cultura borghem
6. IN aliri term ni prima s1 atudia iz realté cone rata son cul abbiamo &

che fare, pei si propongene gii. strumentd arg&niazut;*f & pe;itici ad usaa
adattl,
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I GIOVAFI DT = JNTE AI PROBLEMI DEL LAYVORO £ DELLA PROCESSIONALITA®.

Depe un prime momente in cui sl d cercato di deiineare 1' argomend, a#bbia-
me ritenute oppertune dividerel in due gruppi e studirre 1 mue mapettli oultu
ra-lavers in manisra pil approfendita.

Abbiami geelte di srattars il problems del lavere perché la praapct%iéa di
uns qbocce professionals nen 4 lenisna e seprattutte perché il rinnevaments
ddlle scuela ¢ strettimmente legate al mando de. lavers.

SAPPIANO BENISSINO ohe 1s souela mon si cambis nelle seuela. QUELLA CHE ERA
stata la Zendomentale ?iéhies%a dei gia?&ni del '68 44 umm scusla aperta &
tnttd el & $redotin in une seolarizzezione di smses = basse livells culturs
le; 4 gieveni in tal mede ptazienane e meglie parcheggiane in tale area 8CO-
lestica, riterdends Lfimpatte ceén i1 mendo del lavore che si pressnia sempre
pilt prive di sbsocechi péafuaﬁi@nali; ANGORA.ﬁﬂﬂga%ﬁgua la acucle si rivels
funzienale al sistems s sllia orgenisgzaziens capitaiistion, sfernande una
massa A1 gieveni disppotl s vendere le lorc ferza.levere & baﬁsa coste o an-
‘dande & infeltirs la ﬁisoéeﬁpazianm.@ ia aéttaacup&miane;lﬂen infireaaa chs
la souols aferni gente che abbis una gurlificaziens ¢ wuna spscializezaziene,
beata un livelle medio generice peiché tals livalile rermette uns facile #o-
bilit> - : CA 4o ieasm AwlYa akaccn industris e del setteri implega-
L BUiven. . .a.sbs  una cultura che non ha una funzions critice e une cari-
ea corrosive nai confronfi della & sciath, nen é motive di.rotturs e di sce
tre, ma vi si adegu> » Tipropone continuamente 1 velor? del donsumisme '
basandosi rul metodo meritocratice, sulla diversith dei livelli di studie
inteaa come diversitd 4i preparazione culturale ¢ gquindi 41 gqualificaziane
in relazions alls crgsnizzazione capitalistics del 1AY0TS.

Un-certo numero di gleveni deve ssszers persuase che essl non hanne Bltra

- pesalibilith che csaocre foyea-iavers non qualifieste: bisogne convincerli che
i1 lore fallimente s scuola nen ¢é fallimente ded sistemi acelastici di inse-
gnemente ms un lore fallimento peféonalu s aociale.

Dope oueste breve smalisi in ocui sono atati toceati veri punti qualis

- pcolariz. aziens di massa e suoi sifetii

-~ mauala:_ﬁﬂ““w%nq di disoccupati

_ pultura seclaciibe o www--... ~Antanuih 41 $eles cultura

- aﬁgceatufa ~he nyviene,a livelle d&i scucle sscondaris,tre chi seguira gl:

B
gtudi e chi samdri a laverare,
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. sisme documsentati per renderci cenio di ousle pin le esituszions cocupszlio-

nale nel vittorieams & quali eipne le prosveitive situmrli e Tuture di we-

ne sbecce professisnals per i giovuni.

LA SITUAZIONE OCCUPAZIONALE NEL VITTORIESE.

E* gndeta in questi snani aggravandosi sempre pin.

Nel decennie IJUAJ+= IG7I Vittoris Venetes ha evutc una diminuzione di ove-

cupati di mille unitd nel molo mettere indusiriale.

Nel periede 1972-197% il fenemene continua psr 1'intere comune, oocn un

eslo d4i cirea 370 unitd semprs nel sstiors indusiriale e particolarmente

nel mettore tessile-lsniero e nell'edilizie, Queste date negative ¢ re-

gistrato anche nel psrieds T5-76.

A& ¢id bisogne eggiungers il comxpleto abbandono dell'agricoltursa con une

percentusle d1i manodopera sttive di cirvee il 7%, Si € gquindi verificate

in questi ultimi anni une riduzione dellas attivitd preduttiva nel:

- gettore ediliziof{ 50% di eccupati in mens)

~ gettere metalmeccenice

- settore sgricele con un progrecsive degpmde socic-sconemice dalle mon-
tagna,

Biscgne calcolare inolire che la CIG{ cmsas integrazione guadagni) ha teco-

csto punte del 60% nel periede 75-7 ‘

G11 ingrementi cccurazionali nel seliore del legno{ Cordignanoc- Colle ih

berto) e nel sttors abbigliamente( Cansiglio,ft 3pes )} non risultane suf-

ficientli a medificars la eituazicne e in gualche ceae{ vedi Essex) 11 fem

meno si scecentua in seriao negativo con la chiiusurs A4i sziendes,

Ognl settore produttivo presenta nerd aspetti diversi, |

I1 sottore tessile lsnierc € stato cvolpite dalla criei che sl stava veri-

ficando & livello nezionale nel periede 71 ~73:{J400 occupati nel I4TI

Q70 nel 1976), WA 1la causa principale della crisi del settiore tessile-

ianiero nel vittoriese ¢ di carattere strutturale legatn al mancato

rinnevamentc tecnologice e allas assenza di una valida organizzazione

produttive, ( La chiusura dei lanifici Buego & Torres ¢ dovuta a gqueste

cause per guentc connspse alle difficolta di mercate e alla crisi inter-

nazionsle).

NELDAKDILIZTIA il calo dells occupazione é dovuto «lla mancats attuazicne

dells Variante Genersle sl Pianc HEGOLATORE., Tnoltres manca qualsiasi in-
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tervento dell'sdilizia pubblica versoe astrutture socisli{ scuele, ssili)
e nel seitere idre-geclegiceo in difeas dells colling e della menlagne,

Nel setiere metal
SR Mo mmEmme =

e metalmgccunico vi € atate negli witiml 4 annd un ineremente di
6ccupazione del I5,21% devuto all'sepanesione délla SICCA( telal per muto-
pulman e autobus),

& s del mobile ; :
£%=ggggg£gagm%ﬂ£g§§2mgxmx=3£=ﬂnzﬂ9 grazie sepratiutie sll'espertazione, ha

registratc un aumenic cocupazionale, ms vi sono gteagnazioni nelli'arredamen-
to{ infissi e parchetti) im reéelazione 8lla eriei dell'ediliszia,

Per quante riguardae il SETTCRE AEIMENTARE; sempre negli uitdmi 4 anni; agc-
canto ad un incremenic occcupszglonsle nells gttivita di tragformazione dési
prodetti lattierc-cesseri, ei ¢ assisiito ad un ferte ckles nel settore del-
ciaric( in I0 anni il biscottificie Colussl ¢ passeie deo 500 & 200 eccupati),
Gia ﬁrima si accennava a2l completc abbandone dells ATTIVITA'AGRICOLA che
eccupa pees pil di 600 persone( T%), Grandi appezzemenii i1 intere tenute
vengono acquistati dagli speculetori che poi le lésciana sbbandonate o le
afruttane con culfure che : abbiane unfaliay resa produttivs
per braccimnts, & ‘ :
Con la sparizienes dells picecols propriéeta coltivatrice, il consegusnte atato
di ebbandono della coilina e delle montagns he provocate una fortissima di-
minuzione di produziene @« di vendita nel meaitiers zoobecnice,

LYARTICIANATO registrs invece un sumente produtiive 2 occupszionsle o hs
assorbito guaasi totalmente il oale verificetosi negli siiri seitori industriag
11, :
MA vediame 1le cifre/: gi rvigocontra un incrsmente preprio in quéi
settori che hannce avute un forte cele nelltindustria. Eesi sone guelle
tessile- abblgliamento e quello edile,

La disoccupszione e la chiusure 41 tali settori ha porisie alls sottoccupa-
zione a livello artigisnale; ¢ 1l‘siatema di decentramenio produttive che #i
besa sulle afruttemente del lavore nere, e sul mancati oveslimsrti vollbid

& un rinnovements tecmnclogice & & un auments di produzisne. Nel vittoriese

il decentramento produttive significe guindi incremento della piocola gttd-
vitd srtigiens con il conseguents fenomene del levero a domicilis. |

Non si conoscono ssattamente le dimensioni reali di questo fenomene: il de-
centramentc nel aettores maglieria, per fare un esempie, avviene nen per

gruppi di lavoratori me per asingeli! donne psgate 800 lirs l'ora geaur aG-
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gicuraziene e satirsite a gqualeissi conirolls sindecale,

' Hi,sanb-eomumqux dati oriemtetivi: I03 ragolarmente isoritti 41 oui 7% nel
mettore bembeniale # 26 in gquelle tessils, Al calo dells aecupazione #di-
lizia corrispondn snche lvinorsments dells sziende rréigiang ¢ -1 {eneméni
del cottismismc e del subanpalto, e el
,GRqsaarim;r:af conearrono agli appalii “di epere pubbliche o privatg,pﬁ@asa;
j_gﬁana i le““rﬂJallﬁ‘gquﬂﬁrﬂ & cetti&a o sabzppaliane, Lo oammaasﬁ.di miroate
&al lenifing an@:é e Tarros ehiusl per fallimanti vengono dirottato V}r.‘
faverernio J;_ﬁﬁ!qzwﬁ d:ﬁpgncaie azioends ar*»giane che oi speolallzzane in
f*‘}' . e nE RSO rammsnd@). La altre aziende decentra-
-na % 3 lawqr verso art iaiani pluctoste che essuners personale all‘intorno
deag’i Etauilim““tle : 5 5ok s .t e
-Bell'anal i mhilﬁ aitaa woaa e#omomica_gceupazaoﬂale ﬁol vittcrieaa aL i
- la parn¢rs7sr 48 4l taie Bieu&z;ch@
g5, - 13 eneetsa G -3 w~3¢faw?wdfﬁaa ﬂcanomiah _ 2 :
: {;lb vt7"pﬁa ngr amies *@tﬂ*ﬁ“nﬁfe( vadi paaaaggig d& adlenda arfigiana "
| media qzﬁar«”‘ 8 uma politics craditizie ﬁlxentslarg. ~
= @ssenza il o forte e brne orgeniszate mevimente opersie,
ﬂ-Apriv 1@”wu';?:; imﬁzigﬁiva privaie. :

IA mponcama e e e el P investimanti produttivi, ricon-

R e SOOI T R - rivazaifleaziona produttiva( per divergificazie
a"ne proﬂu+b1=' ni ;“;aﬁ -5 ﬂoatituirei allfln erine di una Iabbrica dai re-

parti fw?"‘ﬂ Ente spaciel 3~va”* indipemienti fra di lore, che permettereb-
bereo l'ﬁssunﬂi@ﬁ{ *VMﬂf;imr manedoper&; cosi quasti raparxi clire & 1nse—
riezi nel eiala produtiive aulla fabbrica fernirsobaré terasi committonti),
provoc& la dronco--nione dalla msncdonara fsmminila e l‘aseen e 41 lavoro
_par le ”iﬁ?m“L rruarazionlt, Nalle liste di callaﬂamenta lagglame che dal
*iIQTJ ai 197”_5 uie”&larﬁﬂ ntteaa di prlma accupazanue snne sumentati del
€4 ,28%, , 2% . 355 i g S
7Ebea dunqus la olivszicue occupasienale e i possibili sbsechi sfferti ai

3

‘:giovani vittoridsit , , _ : e

-Il nestro otudio ;zﬂ,s eoNers UnR presa dl cescienzs sulle disoceunnv*au*”
nel vittoridpa 2 non hs la prefesz 41 eaaurgre i problana eusi complcsacu
hAltri‘ﬂareﬁba i un** 4z sviluppare - magari tramite inchieste dal vivo -
quali per aw;mp*” 1% cituszione della manodenera famminilng kn diatrihuxio-

e nai vvré settcrl produttivi, eané¢ziaﬁi di lavoro, tasse di seolarizza—

LR q.v:n\
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Sperimentazions e Intordisciplinarietd su una diverea congezione
del processoc educative 8 conoscitive £

Ltinterc gruppo ha inizisto il lavoro analizzaundo le carenze
delllattusle esisiema scolawstico guall

ls totale estransitd delis souocla dalla realil

1a suddivisions delle materie in mandera $roppc rigida

il noetro ruolo di ricevitori passivi di nazﬁun;, bacato ssolu-
gilvaments @ul processo di momorizzazions '
41 rucle dell'insegnante come trasmettiiore autoritarlo.

Abbiamo cercato di delineare un modo nuove di fare scuola pil
rispondente alle nostre ecalgenze.

Ci siamo resi conto che per la complessiii del probloma e per
41 numero troppo elevato del componanti del gruppr Sra neces-
sarioc dividerci in quattroe sotiogruppil.

Ogniuno &1 guesti ha atudlato .un precisec aqpaﬁto del provlema,
Il prime ha approfondiie la parte riguardente la cultura in
rapporto alls scucla e alla wsocletd. 1 secondo ha analjﬁsato
11 concetto di imterdiseiplinarietd .

11 terzo come 8i procede in un lavoro di gruppo.

I quarto guale ruocle visene ad assumsre 1'inasgnanta ali‘irterno
di un lavero dil ricercas. -

Dobbiame precisare che in gueste doousente riportiame intagra
le relazioni del aottogruppi, per ouil spseso azlcuni aspetil veun-
gono ripetuti e ribaditi anche in meniera diversa. :
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"Ha @cngo parlaere di sulfure diverse: nalla hqﬂﬁra ﬂttuaiﬁt& o k piﬁ
opportunc parlsie di uns caliurs: dnies?? i Kt et

E' quests 1p domanda 3di fondo dr oul i1 naatra frupnc %bartito
per cercare di analizzare e vagliocre della iapresaioni, dalle espe-
rienza, della oniniong_par ﬁu?esarﬁ une vatf& psr tatte, & nol ptessi
in primo luomo ¢ a tutfl i narr o mpavn .alb 4 ie cwltxra a-cui fot
vogliamo accedere.. Lt

E' anzitutio ingiuqto ritan@re »he s ﬂievanj ainno at ratt%
soprattutio o adirittura esclusivamante de’rap; cr isuperficialiy
dalle cenzoni, dailo sport dsi v Lgende avasiva, del sesso vissuto
con disinvolte volgerita, & che quind neila grnnde naggl orenze
fupuano 1 problemi richisde ftd ‘JﬁFPHQ ﬁaeda’a a c:ltarele, Certa—
menteﬁﬁis@rlentat1,*s proprio non ey sperenze 43 afrrigl'“ 1akohe nro-
spathive sil!le con 01:_qtument} 4ﬁﬁ?ﬁ5ti ‘uraéizxonﬁti ia crin}c*-m
a guesto sistema incomincie prévrio quendé 16’ €1 ‘sccorgiemo éhe:
18 culturs della souole nen he un complete risccntro pelle’ realté,g
¢, enche per guesto notiame chs non & 1l nostrda. E' sdasurde: partara a1
ung eultura unica; cid & neﬂﬁibﬁLe golo & livelilo ﬂadcettuaxs, ~EE
calndgei poi naellie wnﬁtp 862 i@*é 'Vﬂdiamc ¢he ls oculiura é dzveraa
per individui nou &ﬁuﬁrtananil 51 o stesso: cato; ﬂssi canv*vano ka‘“

tura del dle&d&f ata, ﬂe]s‘emarnﬁnafo. "usst : 21 :
nali che ol portana cRmInGg S & miustificere 11 fpita chajla'culﬁura ot
dipende ds molteplict fattori: 3s g .elle sociale, B gi8lis scondmico
a8 quellae” ﬁtn\ca&“mova g .:indi che dobbiggo .pertire psr cercare di indi-
v,dxara'nib che . nam iptendiamnc per ﬁ\iturs, por formezicne cultuvele
e di conse~ianze in cha tipe ﬂi souolm a ii uayariﬁn a dovra avvenire
QJBQtB formezione, s : £
Innanzitutto non & &ef+ﬂ#he noi qpurenﬁiama 3010~c¢n % metodi
tredizionali, e quindi aiiraversc 1z leziome, 1° egposizione dall'in—
segninnte. Sentiamo 11 bisoeno di eppropriercihon di .n begeglic
cultirale bensl del metodl e dei mezzi ver fare culture: di essere in
erado clod di porsl respensebilmente e criticemente di fronte a@d
ogni sitiarione. Si tratir in poche perole di solleécitere 1'auto-~
informazione, necessith 2 nostro perore prloriteria nelle societd
odierne, atts & frverire il processc di a.tospprendimento. DI fronie
a gquesto disesno globele, sppare evidents 1tincdeguniezza & lg caren=-
za dell' odierno asisten® scolestico e guindl la necessitd 4l proc cedere
verso un perzisle smentellamenio della seuola tradizioncle, che do-
vrabbe essere sostiiulds slenento per elemento du une che sard tusto
eltro, perchd non r.oierd pil sttorno a se siosse isclste dsllisa
societd, me al contraric, come abbismo s0DprE BLEO quuato, <raviterd
vereo l'educazione pernanenta,

Sper nentazione

.* Per i1 pmssagr-io dello staio odlernc & giello che noi proponia-
mo, una perte molto importsnts soveite slls gperimentazione, Esss &
espressione dell‘a:tononia didettica dei docenii v della viva parte-
cipszione ella vita scolastica desgl’ allievi & pud eppliceral in due
wodi: come ricercs e veslizzegzione di formulszlori sul picno nebodo=-
logico-didnttico, come ricerce e innovazione degll grdinamenti e delle
striture easistenti. Naturoimente questi due modi di Inteanders ila 9ape-
rimentazione, sl colmvolgono, ¢ meglio il primo coinvolea 11l aecondo.



Le lezione & 11 probiema

el nuovo tipo 41 zcucls la Hsxiome, coue oprl pol 1z intendismo
non avrd pid alcun significato. Alurs coes & il wmegzzo verbale.
L*essenze di lezioni increments 1'uso del mewzo verbole mg in funzione
comanicativa: per impostare collgboretivamsnts problemi, per discutere,
per esprimers vslutsegioni ecc. Per metiers sppunto un'miternative @

. non solitsnito enunciaria & indispenssbile un lavoro lungd ad attento che
pud essers divisc in pih momentls |
I) sneligzzere i1 significato & ls porteta dell'slternative in relazio-
ne ad slire ' 2 1 :
2) definirs rapporti privilegiati fra partiecclavi sltsrnative o parti-
aclari csmpi ed oblettivi : :
3) stabilire e predisporre mezil e tempi di levoro. .

Se d& .na parte COomMANguUs rifiutéemo 1l lezionsg tredizionale, pro-
poniazo il metodo del nrocedere per probisel., 11 wyebiena inaangitutto
non & queleoss 41 sstretio o di imposis: s1le baze delle scelte del pro-
blems ci sono gli interessi di un gXippo, intaresst che rispsochianc 18
necesaith ed il bigsogno. Cid smignifica che la asuole rispscohierd le
necessiti socieli, per cui immsdiatsgenie combierabbae 11l rapporto tra
societd e sciola, e la ouliurs dovid riaspecchlare delle eaigenze realll
non avra pid sensc meriere 41 cultura per il gasto del aapere, ma 4l
oulture che sis utile all’uomo & Tormative doll'individuc oime 68S8TE
scoisle, Con guesto tuttevia non vogliamo negars 1'individuelilitd, me
dare nd essa un volto nucvo che le scuols cgel nom ha papute dare ©
che come sbbismo gid afferamto, conalstsrd in un procasto 44 socializ-
gazione. Individusto un problems & nevesssrio dimspeionelizzarlo & oleé
che 2 lo shesso codificmndc com$ si dovesperd Pigsnre su una acheds le
veriabili pid significative dello atesse in snalogia el dati de tratiare
Me, visto che il metode si base sulla ricerca, le oroblenetizsuzione &
gid di per =e stesse riceres? Credismo vroprie di s, in cusnto essa
richiede cperozioni menteli aunplesse, scelte & aontrolld scourati, la
cepascitd di veders connsasionl. Bisogms individusre ung strutihura € mUoO-
versi in esss, e gueste struttura ¥ costituiis d4i verisbili. Egse in-
fatti costitulsecono guelllorgeniemo che nol definiane probleme, Nel
momentc delis secelta ci sono dus acme molto impertantdi da tenere hen
presenti: : . :

1) che il numers delle variabili & indeiermineto
2)Yeche i1 ricercetore non potrd mal considerere tutte le vaprisblli, ma
aceglierd quelle che ritisne glgnificative per 1& Ticerca, Lo difficol-
%3 8 guesto punte 2 di scembiare dells veriabill irrifevanii per cosa
essenziali. B' necessaric quindi non asoffermersl 2 livelll di ricsroa
‘e disoussione superficiale per non oorrere il rischio di confondere
1tevidente con l'essenzicle, Dimsnelonalizsere o auindl programmare
precedentevsnie ia +inerca alwsnoe & grandl lines, et siuta & non ca-
dere nells superficlalitd. Ancores per guapte riguarda 1a agelte ritenie
" mo indiffesrente pertirs da un problede molts speeifice o de un vre bleme
molto genersle., Infatil =e naptiane 4e un problems molto epecificoe, 00~
correrennc riferimenti & quedrl oritiecd gensrall pOr AUDEXEYS ie @iffi-
coltd derivanti dsl grado accsntusto dells specificitd dells queationie
Qualore gt parts dal problemi gonerall serd necesserio approdere & weal
particolari per concratizzare magglormente. :
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La culturse scolastica & sstratte nel moments im oul & svstranea ad una

realtd che mutsm, & cornorets sole nel asneo che tende 2 sostenere uno
stato 4i conservazione. Bisogna evitare 1) periecoic 41 caders in altre
nosiziont unileterall, Anzitutice comprendere che unn visions interdi-
8clplinere non rendes 31 per sé& comerato un problems, o quﬁndi int9n4cre
che concrrtezra non inplida soltanto relagiome codsoclale, Jefiniamo
concreto un oroblema che coinvolra direttanente 1 componenti del gruhpo
facenioc loro suwoerare unsa visions priveiizzota d2l gnperc, UV 4in fun-
zione 41 cid che g1 -ovrebbe realizzare i'interiisciplinariti in guan-
to maorofon-iimento lallm problematics nello speclfico 41 opni Adscipiim
ma semnre vissuts tenenflo conto di una visione pil plobale, Cuambis in
quegto ambito L1 rucis i1 eenl singoln materla che si prenents come por-
tatrice di strumenti di solurione ver I problemi, Ci sismo nosti 1s do-
mania se l'interdiscislinaritia & sunto <44 arrivoe 5 4L partenze: nel pori-
mo caso sl dovrebbe procedere (& una conosacenza 1l fonic dells diverse
discivnline per cogiierne le eventuall poeeibilitd 41 interszione, nel ~
secon:io caso gid inizialmente lo studio Jovrebbe esscre finalizzato ad
analizzare 1o reciproche influenze, Nol ci siswmo orientstl ad intendere
1nte*iiﬁcin11nﬂrité come punto <41 partenza, ﬁembran locl che aoltante im
questo w090 8l potesse reallizgzere un' esggancio con 1'esigensa di‘concre—
tezze che abbiamo visto fondasentels. Tubin oid Laplien un cambimmento
radleale 7ell'attumie strutturs scolastica. Per un 1Avoro interdiiscipli-
nare bisoens gia eliminate 1e fretiurs ogel ssistente tra le materie ums-
nistiche, ritsnute asiratta, e gusile scientifiche, considerate conorete,
In realts anirambe pogsono cadere nolliastrattezsza we 8l pongono finil .
interni nd eese, oodpure raggiungono 1a comoretenva se nroCedons con un
_lavoro socinliszzato, Dopo aver rilevate che unn carenza fondsmentsfe deld
1a scuola attunmle o in nersicelare del Liceso & cuella 11 intendere l'in-
terdiscivniinaritd coms semplicve supersmento delle singole discipline e
quasto in funzione ‘el fatto che 1a nostrs scuols non si propone 4di dare
conoscenze spacifiche, ma 11 formire agll studentl, destineti & diventa-
re futura clssse dirigente, un'imfarinatura gensrale e sommaria | siamo
passati a definire cosn iﬁten?%hmo na3i per inter-iiscinlinarita. rosto
che interdiscinlinaritad significa uso delle discipline in funzione di un
problems, nel meoaento in oui, si passa all’ agyorto idelle matsrie per la
conosnenza e moluzisne 1 un problems, non devono verificarsi spacoaturs
tre le stesse., Cid avviene sc esse hano -metoll oppesti, cocorre guinii
che ol sia un metodo comvne, Cose si intends por wnificezione i metodo?
E! chimsre che ngni dimeiplinn ha 1 suoi strumenti, ogei essi vengono per:
presentati in maniera ‘iverss e la soaccaturs pid evidente & irs ls di-
scivline scientifiche, consiisrate portstriei ii veritd anelute,'a guel!
le umanistiche, ritenute oninﬁbiii Affermiamc invoce che, perché ci aia
inter iisciolinariti, g11 strurenti devono eBn8Te presentati tutti in uno
atesso modo, congentendo ciod, e*‘ett;vamarte,'ﬂi porsi in menlera selen=~
tifica, critice in tutie le discipline. Chi va a ‘seusla deve arrivard ad
peguisire atrumenti e non certezze, Abhiame pol esmmineto, prendenio’ 1o
gspunto da un artlicelo, come ni a iﬁteaa fina ad ogei 1Li¥interidisciplineri
Seeonin 1a filosofin tdcalistica interdinbiﬂliﬁﬁwith xpnifioe unith del
sanere c''e agipce storicamente ¢ guesism unl®h & zarantita dal fatto che
‘¢i4 che ocoers & un‘unies “Raxiéﬁf“t ua'”ifﬁsefin neo-emniristice intende
invece interdlasciniinarits come unifiaaaiene det 1inguapﬁio? L'unificazi
& logico-formrle 21 invests nn{ﬂli W&1n1e forme. Sccondo tale posimions
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della comunicazione quotidiana, ritenuto valido pcr tutte le disci-
pline. Un pericolo immcdiato che gi »ud subito ewilevare & che, in
questa concczionc, si fo attenzione esclusivamente al linmuasagsio,
mentre tutta 1o scelta del contcnuto si svuota.
Ltinterdisciplinarietd nasce, secondo noi, dalla individuacione di
un problema, e quindi non si pud prescindere dal suo contengto.
Intendiamo problema dualcosa di concrcto che ci coinvolge direttame=
te, chc nagcec dalle nostre esigenze e quindi,ei interecssa.

Le materie aiutano r, conogcerc ¢ risolverc il n»nrobleme ¢ tutte lc di
discipline sono in grade di svolgere questa funzionc, purghd siano ¢
considcrate come strumento di concscenza - recuperate in funzione di
guesto lavoro. = T _
Tutte, senz proclusioni, si adattano ad un discorso interdiscipling
rc. 11 punto di ribaltanucnto consistc ncl fatto che non si- dovrebbe
cominciarc dall'alfabeto di una disciplina, ma ci si serfirebbe di
essa secondo le necéssitd poste dal problema. Dovendo delineare un
programaa interdisciplinarec, coie si pud attuare? S
@n@ soluzione potrebbe esserc l'incontro all'inizic dell'anno tra
studenti cd inscementi i queli arriveno all'individuazione di pro
blemi che poi sviluppano ¢ su i quali formulano ipofesi‘di soluzio-
ne. ~Guindi gli attuali programmi ministeriali vengono ‘del: tutto
superati. In questo modo; come gia detto, l'interdisciplinaricta
diventa una premes a e non un risultato. I1 problema dell'interdi-
sciplinarietd si pone attualmebte in maniera determinantc perche
proprio cgri i giomani avvertons-une esigenza-critica,.che nasce.dal-.
la volonta di rendere 1'uomo completamente a sc stesso. ;
E!' 1a sgciet® che-richicde una. press di -posizione cho tonga conte

di molti,aspetti della realtd; & in cuesta prospettiva che:studig_
mo il- problema. E' nccessaric averc una motivazione allo studio -

che sia rispondente allc nostre esiBienzc concretes In quésto modo
intendiamo darc un valore mffettivo alls funzione. della scuodla.

La nostro prospettiva ¢ che dalln base nascano delle- richieste orzani
che- cho non restino isolate, ma si ifiserisceno nel processo di tra=
sformazione della socicta. :
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LAVORO DI GRUPPO -
- E PROCESSO DI APPRENDIMENTO
SOCIALIZZAZIONE. :

S

si & preso in esamc, come inizio, il modo come nella scuola
attuale viene -inteso & sviluppato il lavoro- di gruppOe
I singoli comp onentlhanno illustrato la propria csperienza in partico-
lare relativamente alle classi del Biennio; dalla discusssione sono
emerse queste considerazioni:
1)-La- 11berta del gruppo é condizionata in quanto 12 scelta dell'a
gomento il pin delle volte non CorrlSﬁOﬁd’ ad una effettiva cs1gcn—
za dello studente. :
2) Molto spesso il lavoro viene sviluppato nell'ambito di un'unica
disciplina al di fuori di qualsiasi sforzo interdisciplinare.
3) All'interno del gruppo non c'é dialettica (che nasce da apporti
‘che derivano da pilt direzioni) in quanto i componenti affrontano
da un unico punto di vista 1*argomento.
a3 1 1nscgnante, inoltre non assume un ruolo diverso da quéllo'tradi-
zionalec. -
5) I1 lavorc di gruppo é ancora finalizzato al voto.

COSA DEV'ESSERE ALLORA UN _VERO LAVORO DI GRUPPOQ?

discussionc si & incentrata in particolare su come si sviluppa un
lavoro di gruppo ¢ sullc modificazioni chc esso induce,gul piano delle
acquisizioni, dclle conoscenze (e degli strumenti adeguati per rcender-
le operative),. deile modificazioni dell'atteggiamento e dcl comporta=-
mento dei singoli componenti.

Si & invece appena sfiorato il grosso problcma di come si individua

1l'oggetto della ricerca, vista la complessita dei problemi che cid sol-

leva, in quanto richiama le questioni relative all'insieme degli crien-
tamenti culturali della societd, che si esprimono nella scuola.

Problema estrcmamente interessante ¢ che investe 1l'insieme dell'orga-

nizzazione scolastica. :

Data quindi per scontata (o quasi) la scelta dell'argomento, si € in-

dividuata in linea generale per il lavorc di gruppo questa proceduras

1) Elaborazionc di un piano di lavoro che precisi l¢ diverse direzioni
lungo le quali sviluppare la ricerca per poter analizzare il proble-
ma in oggetto nella sua totalitd e complessita. Per direzioni si

intendono le discipline, in quanto strumenti qualificati di speci-
‘fici tipi di conosciensz,

5) 'Siccome ogni disciplina (direzione) ha una sua particolare procedu-
ra e presuppone l'uso di un preciso linguaggio formalizzato (o suo
riodo sc1cnt1£1co) ¢ visto che gquesti linguaggi c¢ queste procedure
non si possono confondere, se non 1i si vuole rendere inoperanti,

& necessario che ciascun componentec del gruppo falmcno nella fase
iniziale) svolga il suo lavoro lungo una sola direzione, operando
conseguentemente alla logica degli strumecnti scelti per la sua
ricerca.



e

3) Dopo il lavoro, anche singdlo, secondo quanto detto dal punto
'2), avviene il .momento plu importante e cioé quello in cul vengono
messi. u_confronto 4 "1su1tut1 raggluntl seguendo percors1 diversi.
Et questo 11 punto di maggiore difficoltd che perdiveérifica anche il
raggiungimento di determinati fdvelli di appropr1a21one degll stru
menti di conoscienza,

Nel mettere a confronto le diverse prospettive e nello sforzo di ar
rivare ad una compremsione unitaria del problema analizzato, si rea
lizza 1n éonoretotquell'esperienza inte T'd?sc:J.pllnure di cui spesso
si parla travisando il senso-.
Questo per quanto riguarda le modalita del lavoro che tuttavia non
racchiude l'insieme della problematica del lavoro di- ETUPPO.
Infatti Mlmeno due ul+re questlonl vennc tenute presentl (e 1o sono
state). . ‘ > : £ ;

I) Ruolo dell‘lqswgnante,

2),Vaelutazione.. : : =

33 Todlflc 21on1 comportamentﬁll ﬂLl confron i delhgruppo;“ :
Quanto. a2l \rlﬂo'usnbtto 8l & riconogciuto Chb I1tinseg ncnt@‘noh'é So=-
13 11 +ecnlco di_ und purtlcol wre digsciplina, ma colui’ chhe deve sepe=-
e Oltft d orlentare corrstwmente nbll'uso degli ctrumenti in- -
terviene per 1nterprebnrc Te contraddizionia livello dei rapporti .
1nturpersunu11 e mettere in tto strﬁtegle ~deguate per rigolverle. .
- Un= flguru pr0¢69510nule ‘che’ accomnuna campetenze specifiche ¢ pre—~‘

01seoonosce VAS p51colog10ne, -psicopeda goglche e didattiche, :
QuMnTo =% 2 secondﬂ ,spetts,' 0o eﬂerbe leOfSL p051210nl sui ﬂodl

di .va +utﬁrg , : ‘

ay Vuluta21one OOll“tthu fatta sia d*lL'inSc' ‘nto che dugli Stessi
componcntl del gruppo che ungllzzuno contintiemente il procedere del-
laworo. Deve sssere collettiva in“quanto i singoli individui per.
orescere usufruiscono degli ‘strumenti dell!intero gruppo.: =
b)Inleme & questu tipc di valutazione si ritiene utile farne una - 1n
dividuale che tenga conto della crescita culturale, della presa di
cosc enza dei problemi e delle eventuali dlfflcolta incontrate dal.
singolo.

Sul punto terzo tutti i partecipanti hanno riconosciutﬁ, per averlo
personalmente verificato nel lavoro_(se pur. un po 'affidato all'im
prov¥isazione) che il. lavoro di gruppeo é un' 000331onu ﬂer liberore
le capacitd espressive di ciascuno, Pper reallzzare forme nuove di ¢
comprensione reeiproca e di oonv1venzu, superando attegglamentl di
chiusurz e guelle forme di paura dl sspor51, tlplchu degll studentl
nella scuola attuale. - :



RUOLO DELL! INSEGIANTL

Dopo aver imdiwvidunto il lavoro di gruppo comc il pil proficuo fra
i metodi didattici, abbiamo csaminato quale possa cssere il ruolo
de1l'inscgnentc ailiinterno di csso. Abbismo distinto quattro pun-
ti fondamentali: ' - :
: I) La scelta del problema

2) La ricercn del metodo

3) Lo svolgimento del lavoro

4) La verifica

Lz scel#s del problema

I1 problema deve essere sceclto im collaborazionc fra studenti e
imscgnonti, im modo che questo risponde alle esigenze di tutti i
componenti del gruppoe. : :

I1 parerc dell'insegnante & allo stesso livello del nostro, quim
di nom imfluenza la acelta che risponde alle esigenze delle mag—
Fioronza. Attuslmente 1'imsegmonte & limitato dal programma ministe
riale ¢ dunque mediante la collaborazione nella scclta del problemay
gi sentirebbe anch’esso maggiormente rcalizzato, in guanto esplica
12 sus iniziativa. '

Venuti o confronto con u n professorc, ci siamo trovati dtaccordo,,
aggiungendo delle precismzionis I) ltargomento non deve limitarsi

od una disciplina, bensl offrire molteplici aspetti di ricerca.

2) ltinsegnentc all'interno del gruppo deve evidenziare continue
problcmatichc al fine di nopn limitarc il lavoro. 3) nella prospetti
va di coinvolgere maggiormentc l'insegnantic, & nato llesigenza di
trattarc problemi che lascino aperte diverse ipotesi di soluzione.
In contrasto a questo posizione <1e 5 emersa unioltra che asscgna
voliditd anche 2l lavoro che non deve giungere nccessariamente ad
unn soluzionc incdita, ncl senso che pud essere pedagogicamente
valido anche il riscoprire il lavoro svolto da altri.

LA RICERCA DEL HETODO

Per guonto riguarda la ricerca del metodo, sono emerse duc posi-
zioni diwersc, aonchce se inmanzitutto 2 nceessario puntualizzare

che diversi sono i metodi da seguirc inm base ad ogni arpgomento:

I) il mctodo ve ricereato in eollaoborazione con gli inscsnanti

in modo che anch'cssi possaono averc un cosvanto ruolo attivo al-
1tinterno del gruppo: infatti avendo 71i inscgnanti collaborato
alle riccoren del metodo, si troveronno coinvolbi pil dircttamen—

te ncllo swolgersi del lavoro; 2) 1n riccrca del mctodo da seguire
dgve csscrc lasciata totalmente alla discussionc fra gli studcnti:
infatti cucstéa & uno dei momenti in cui megsiormente si csplicano ¢

gi sviluppeono lc capacita crcative cd orgonizzative innate ncgli @
studcnti. L'intervento dell'inscgnante potrcbbe influire su que-
sto monifestazionc. liella ricerca del motodo do scguire & stnto
sugcerito di comsultbarce tcsti epecifici e ricorrerc nl11'intervemrto
di csperti« , E



Ip svolgimento del levore ' S e
L'insegnante deve avere ane funzions stimalante in modo tsls de
non presentare 1z soluzionns del probleme beansl dars 1tineentive
per proaeguirs nelle svelgimsnto del lavoro ouands 11 gruppo sai
- 4rove in diffiocsltd . Un'mlira funsione dell'insegnante & quels
- 1a 41 fare "llavwocats dsl dtavolo® nal penso che deve metiers
allez continua riprove il lavoro svolte, per warillosrae ie soli-
di4d. Il ruclo dell'insegnente & steio aintetizsats in dus fasl
- distinte interagenti: la profesaionalita teanica. e quells sociale,
Per quanto riguarda le professicnelitd sociale un inaegnants &
sompre coinvelto nellfesperisnzs che ol fa alitinternc del gruppo
‘@ nelle misurs in oui partecipa scopre le sua professionaliild
sootals, Inoltre ifinsegnente non dsve mel essere feymo sulla sua
‘posiriocne, bensi favorevole ad un contlinuo. progressc,. eve. saper
velorizzare i1 laverc e 1tapporvo dexli atudenti évitendo cosl di
imporsi.Naturalmente 1!insegnanie conssrve 18 sua personslitd sa-
che me deve cercars di non limitarsi slls sue cyinione ns setiere
& proprio sgloe gil situdenti,le professionallta teanion,iavece, 8l
mapifesta guands 1'insesmente da vivere 1l gruppe the non &rove la
pus eutonomia & al momenie di una verifice cho non & finslie,bensl
oontinua con lo svoigersi del lavore.lfinssguants deve eapsre &
disposizions degli studenti quelors ne eia richieste 1l'intervento

_ mells sum meteris gpecifics,

7 1m wasluteziops et i L I
" Por quentc rigusrds il problema dslls VRLUTAZIONE 3TN0 sorts due
opinioni:I}liabolisions totalé dalls walutszione.Psr giustiflosrs
queste pesizicne oi parte dal prasupposic che sgni olsmento del
groppo si impegne sl wm&ssing nel tratiare il problsma chs lo coin-
 volge direttasmente.Tutio cid perd a1 pud fars #olo in uns scuole t”
non suddivisa in corsi diversi e nen implics 1tgliminazions 41 una
 sontinus verifica.2)Deto per scontsto che is prima opinione ¥ wol-
to difficile 4a realizmars nells sirutiura odiorna dalla scucls,
abbiemo cercsto 44 anslizzare un diverso metodo 4l valutazione ri-
speito & quellsm attusle.l& vaiutazione non deove pil essere daia
dai collogui periodiei con i professori,mé ds une eontinus veri-
fica dell'slunno e dell’inssgnmenie nel lawore gvolto.ls verifica
ai dovrd basare sull'impegno ¢ sul coniributoe che lo studente a3

&l ETUPD0.




OONCLUGIUNT :
Siamc comsapevell che quests cmobliomento 4l wotody va dd parl
passo con le modificazioni ascia *yi non ui gﬁtf& PABBEre
radionlmente dalle sirubtiure ciigrne ac at;lva‘ad af
ficenie, conscona alle nepire wr;gum% « Come | o punto discw
tibile dellrasttualita 41 tale precesed riimrwaﬁa~u & sarﬁa ~maﬂ¥a'
in che modo e gquande ¢i sardé 31 recuporo dellie rozionl necsmsarie
slla trattazione del problems snche din vista 41 uni sousla epecis
listica? Le nostra conclusiond conureve senc stats gquelle di prg
porre la divisions del corse di studic in due poriodis 4l primo
comprendente lispprendimerto pnr provlomi seeltl tra un grapde ay
mero di questioni discutibvili, {in beee siliinteressge e guindl
alla neceszité)ehe potrd pei portare il nds yula, o dlgruppoe &
a scegliere un indirizzo pily specifloo, in oul sl possa wonellip
re professional ité & medods dd studio. lia iﬂyérmahae ¢ vedore
gLi obbilettivi che dovrmme raggiungere o breva scrishza & vhe cer
chisme 41 sintetizzars nelle meguentl proposte ocperative,
Por un progromma del geners § snsittutio necespario che siane =y
perate tutte le Lratturs esistenti alltinternc & del corpe luss
gnante s degli studenti; non sccedtando a priori o par motivi
non ben definiti la poesibilitd ¢ necessits di widre biennio s
triennic. Per far guesto & necessario eansibilivsara lonanziivtio
1 doocenti e gli studentl cae rilintanc un laverc serenc di ricer
ca appellandesi a motivazioni ideclogiche ¢ latiltuzionall che non
riscontrane apprezgavile giustificuzions nsllo &bwriﬁa innovatore
della maggior parte degli studenti, Lobblams percit organizzave
degli dncontri con gli insegnanti per sentire 1 lore parerl e la
“loro disponibiliteé a indzistive &i vueste genere, @ Ilnsontri con
i genitori per superare quel troppo gvidunte dlstucce fra scug
la e cittedini, scuolis £ ‘ na
Abblame ancera sentvito . i plteoversd anche . in segud
to in gruppo per i mom 3;‘1 guoessdvi &% verlilaa aengs I gquall ug
r2 presgoché impopsibi instourare & proseguire un lavoru orgnad
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